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Confira a matéria completa e todas 
as fotos do evento em nosso site.

A Santa Casa delas!
Um levantamento feito pelo setor de Recur-
sos Humanos da Santa Casa Recife mostra 
que as mulheres são maioria na instituição. 
No quadro geral de colaboradores, a presença 
feminina representa 65% do total. Nos cargos 

de liderança, os números continuam favorá-
veis a elas: dos 80 gestores, 50 são mulheres.

Uma manhã para compartilhar conhecimento 
e celebrar a presença feminina na Santa Casa 
Recife. Foi assim a ação comemorativa pelo Dia 
Internacional da Mulher, que reuniu colaborado-
ras de todas as unidades no pátio do Hospital 
Santo Amaro (HSA), no dia 04 de março, e 
contou com uma programação exclusiva para 
elas, com sorteio de brindes, massagens e um 
almoço especial. O destaque da programação foi 
a palestra com a coach Mika Ferreira, que trouxe 
o tema “Sucesso: Uma jornada para mulheres 
extraordinárias”. 

Mika provocou a reflexão sobre “vida real” 
e propósito, relatando experiências pessoais e 
encorajando o público a ressignificar suas pró-
prias vivências. “O sucesso não é um ponto. É o 
sentido ao longo do caminho. Valorize sua histó-
ria, coloque o passado no papel de professor e 
seja agente de mudança“, aconselhou.

A fisioterapeuta Cristália Bias, que traba-
lha no Centro Geriátrico Padre Venâncio 
(CGPV), aprovou a iniciativa da Santa Casa. “Foi 
uma ação diferente das outras, que nos propor-

cionou uma visão de que sempre é possível reco-
meçar em qualquer aspecto da nossa vida”, disse. 

Massoterapeutas do Instituto de Cegos 
Antonio Pessôa de Queiroz (IAPQ) também 
foram convidados e estavam à disposição para 
oferecer às mulheres massagens relaxantes. “Foi 
uma oportunidade de valorizar a mulher enquan-
to profissional e também de divulgar o excelente 
trabalho do IAPQ. Gostei muito da ação”, contou a 
analista de treinamento Paula Fellows.

#DIADAMULHER

Ação celebra a presença 
feminina na Santa Casa
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A Santa Casa de Misericórdia do 
Recife é  uma organização civil – 
sem fins lucrativos,  ligada à 
Arquidiocese de Olinda e Recife – 
que oferece serviços nas áreas de 
Saúde, Educação e Assistência Social. 
Conheça o trabalho das nossas 
unidades: www.santacasarecife.org.br.
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Dom Fernando Saburido
Superintendente Geral: Amaro Henrique Pessoa Lins
Superintendente Financeiro: Leonardo Nogueira
Diretor Administrativo e de Patrimônio: Hélio Lacerda
Gerente de Educação e Assistência Social: Esmeralda Moura 
Coordenadora de Comunicação: Cínthia Carvalho

Contato:
comunicacao@santacasarecife.org
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Uma paciente que está na Unidade de Terapia 
Intensiva (UTI) do Hospital Santo Amaro (HSA) 
ganhou um presente cheio de emoção no Dia 
Internacional da Mulher, 08 de março. A dona de 
casa Marta Maria do Carmo da Silva, de 56 anos, es-
tava com sonda nasoenteral e traqueostomizada 
em ventilação mecânica, mas deixou o leito, por 
alguns minutos, para passear pelo pátio do hos-
pital, graças à tecnologia aliada ao atendimento 
humanizado de equipes multiprofissionais.

Foi a primeira vez que a unidade utilizou 
o moderno ventilador de transporte SV300, 
da Mindray, fornecido pela Safe Suporte à Vida. 

Gestores da Santa Casa Recife prestigiaram a Mis-
sa de Cinzas, que marcou o início da Quaresma 
e a abertura da Campanha da Fraternidade 2020. 
Neste ano, com o tema “Fraternidade e vida: dom 
e compromisso”, a campanha se inspira na figu-
ra de Santa Dulce dos Pobres e traz o lema “Viu, 
sentiu compaixão e cuidou dele” (Lc 10,33-34). 

Celebrado pelo arcebispo de Olinda e Recife e 
presidente de honra da Santa Casa, dom Fernan-
do Saburido, o evento contou com a presença do 
superintendente geral Amaro Lins; da gerente de 
Educação e Assistência Social, Esmeralda Moura; 
da diretora médica do Hospital Santo Amaro, Ro-

O passeio foi ao som de Roberta Miranda, a 
pedido da paciente, que se disse grata com o 
gesto. “Desejo muitas felicidades aos que vêm 
construindo tudo isso”, falou, se referindo ao 
trabalho realizado no HSA. A diretora médica 
Roberta Almeida enfatizou a importância da hu-
manização nos serviços assistenciais e parabe-
nizou os profissionais envolvidos: “Esse é o re-
sultado de um trabalho feito com muito amor”.

berta Almeida; e das irmãs Magdala, Maria, Eva e 
Isabel. Para Amaro Lins, a mensagem da CF 2020 
está em consonância com a missão da Santa Casa: 
“Ver uma pessoa com necessidade, se compade-
cer da sua situação e principalmente agir, mini-
mizando o seu sofrimento. É justamente essa a 
obra que a nossa instituição vem realizando, por 
meio da habilitação de pessoas cegas, do amparo 
a idosos, do atendimento humanizado a pacientes 
do SUS e da educação de crianças em situação de 
vulnerabilidade. É a essência do próprio Evangelho 
e está fundamentada nos ensinamentos do nosso 
Senhor Jesus Cristo”.

QUARESMA

Missa marca abertura da 
Campanha da Fraternidade 2020
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Paciente da UTI 
ganha presente de 
Dia da Mulher

HUMANIZAÇÃO

Atenta à atual 
situação de pandemia 
de coronavírus, a 
Santa Casa Recife 
vem colocando em 
prática o seu Plano 
de Contingência, 
elaborado pela alta 
gestão em conjunto com 
especialistas de diversas 
áreas da Saúde. 

O documento reúne 
medidas a serem 
adotadas por nossas 
unidades a fim de 
reduzir os riscos e 
minimizar o impacto da 
disseminação do vírus. 

As recomendações 
se baseiam nos 
direcionamentos das 
autoridades sanitárias 
municipais, estaduais e 
federais, e estão sendo 
revistas e atualizadas 
a todo momento, 
conforme dinamicidade 
da situação. Para ler o 
plano e ficar por dentro 
das nossas ações contra 
o coronavírus, acesse o 
nosso site e redes sociais.

CORONAVÍRUS
(COVID-19)


